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ВОЛГОГРАДСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

400066, Волгоград, пр-кт им. В.И.Ленина, д. 10, тел./факс (8442) 38-08-89, E-mail: gs_kanc@volgsovet.ru

	от
	15.07.2026
	№
	41/722



Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Волгоградской городской Думе в целях реализации законодательства о противодействии коррупции

В соответствии с Федеральными законами от 20 марта 2025 г. № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», решением Волгоградской городской Думы от 06.10.2010 № 37/1133 «Об утверждении Реестра должностей муниципальной службы в Волгограде», протоколом № 1 заседания комиссии для проведения оценки коррупционных рисков в Волгоградской городской Думе от 08.05.2026, руководствуясь статьями 24, 26 Устава города-героя Волгограда, Волгоградская городская Дума
РЕШИЛА:
1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы в Волгоградской городской Думе в целях реализации законодательства о противодействии коррупции (далее – Перечень).
2. Установить, что: 
2.1. Гражданин или муниципальный служащий, претендующие на замещение должности муниципальной службы в Волгоградской городской Думе, включенной в Перечень, утвержденный настоящим решением, обязан представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 
2.2. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы в Волгоградской городской Думе, включенную в Перечень, утвержденный настоящим решением, обязан представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».
2.3. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы в Волгоградской городской Думе, включенную в Перечень, утвержденный настоящим решением, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан:
направлять в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Волгограда, замещающих должности муниципальной службы в Волгоградской городской Думе, и урегулированию конфликта интересов письменное обращение о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), указанных в части 1 статьи 12 Федерального закона        от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя председателя Волгоградской городской Думы Кузнецова Г.Ю.



	Председатель 
Волгоградской городской Думы

                                     В.В.Колесников
	Глава Волгограда


В.В.Марченко
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