7
10

[image: image1.wmf]









ПРОЕКТ
ВОЛГОГРАДСКая городская дума

РЕШЕНИЕ

400066, Волгоград, пр-кт им. В.И.Ленина, д. 10, тел./факс (8442) 38-08-89, E-mail: gs_kanc@volgsovet.ru
	от
	
	№
	


О внесении изменений в решение Волгоградской городской Думы от 06.02.2008 № 57/1441 «Об утверждении Положения о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Волгограда, должности муниципальной службы Волгограда, и лицам, замещавшим должности в местных органах государственной власти и управления Волгограда»
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Волгоградской городской Думы от 22.03.2017             № 55/1586 «О переименовании комитета социальной поддержки населения администрации Волгограда в комитет жилищной и социальной политики администрации Волгограда и об утверждении Положения о комитете жилищной и социальной политики администрации Волгограда», руководствуясь статьями 5, 7, 24, 26 Устава города-героя Волгограда, Волгоградская городская Дума

РЕШИЛА:

1. Внести в решение Волгоградской городской Думы от 06.02.2008        № 57/1441 «Об утверждении Положения о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Волгограда, должности муниципальной службы Волгограда, и лицам, замещавшим должности в местных органах государственной власти и управления Волгограда» следующие изменения:

1.1. В пункте 2:

1.1.1. В подпункте 2.1. слова «лицам, замещавшим муниципальные должности Волгограда и должности муниципальной службы Волгограда» исключить;

1.1.2. В подпункте 2.2 слова «социальной поддержки населения» заменить словами «жилищной и социальной политики», слова «лицам, замещавшим муниципальные должности Волгограда и должности муниципальной службы Волгограда» исключить.
1.2. В Положении о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Волгограда, должности муниципальной службы Волгограда, и лицам, замещавшим должности в местных органах государственной власти и управления Волгограда» (далее – Положение), утвержденном вышеуказанным решением:

1.2.1. В пункте 1.3 раздела 1 «Условия и порядок назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Волгограда»:

1.2.1.1. Абзац первый изложить в следующей редакции:

«Лицам, замещавшим муниципальные должности Волгограда до 23 ноября 2010 г., пенсия за выслугу лет назначается в размере 75% ежемесячного денежного содержания (заработной платы) за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ « О страховых пенсиях» или Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», после 23 ноября 2010 г. – в размере 55% ежемесячного денежного вознаграждения за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ « О страховых пенсиях» или Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».».
1.2.1.2. Абзац шестнадцатый изложить в следующей редакции:

«В случае если месяц, предшествующий дню достижения возраста, дающего право на назначение страховой пенсии, либо дню прекращения трудовых отношений, отработан не полностью, сумма фактически полученного ежемесячного денежного вознаграждения (денежного содержания, заработной платы) делится на фактически отработанное количество рабочих дней и умножается на количество рабочих дней календарного месяца, предшествующего дню достижения возраста, дающего право на назначение страховой пенсии, либо дню прекращения трудовых отношений. В случае если в месяце, предшествующем дню достижения возраста, дающего право на назначение страховой пенсии, либо дню прекращения трудовых отношений, отсутствуют отработанные дни, то размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из ежемесячного денежного вознаграждения (денежного содержания, заработной платы) за последний предшествующий ему календарный месяц, в котором имелись отработанные дни.».

1.2.2. В разделе 2 «Условия и порядок назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Волгограда»:

1.2.2.1. В абзаце третьем пункта 2.1 слова «не менее 8 лет» заменить словами «не менее 10 лет»;

1.2.2.2. Абзац шестнадцатый пункта 2.4 изложить в следующей редакции:

«В случае если месяц, предшествующий дню достижения возраста, дающего право на назначение страховой пенсии, либо дню прекращения трудовых отношений, отработан не полностью, сумма фактически полученного ежемесячного денежного содержания (заработной платы) делится на фактически отработанное количество рабочих дней и умножается на количество рабочих дней календарного месяца, предшествующего дню достижения возраста, дающего право на назначение страховой пенсии, либо дню прекращения трудовых отношений. В случае если в месяце, предшествующем дню достижения возраста, дающего право на назначение страховой пенсии, либо дню прекращения трудовых отношений, отсутствуют отработанные дни, то размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из ежемесячного денежного содержания (заработной платы) за последний предшествующий ему календарный месяц, в котором имелись отработанные дни.».

1.2.3. В разделе 5 «Порядок и сроки назначения и выплаты пенсии за выслугу лет»:

1.2.3.1. В абзаце первом пункта 5.1, пункте 5.2 слова «социальной поддержки населения» заменить словами «жилищной и социальной политики»;
1.2.3.2. Дополнить пунктом 5.21 следующего содержания:

«5.21. Основания для отказа в назначении пенсии за выслугу лет:

5.21.1. Для лиц, замещавших муниципальные должности Волгограда:

5.21.1.1. Обращение за пенсией за выслугу лет лица, которому не назначена страховая пенсия по старости (инвалидности);
5.21.1.2. Замещение заявителем муниципальной должности Волгограда менее периода, предусмотренного абзацем 1 пункта 1.1 раздела 1 «Условия и порядок назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Волгограда» настоящего Положения;

5.21.1.3. Увольнение (освобождение) с муниципальной должности Волгограда по основаниям, не предусмотренным пунктом 1.2 раздела 1 «Условия и порядок назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Волгограда» настоящего Положения;

5.21.1.4. Получение заявителем в соответствии с законодательством Российской Федерации ежемесячного пожизненного содержания или установления дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, или установления пенсии за выслугу лет, предусмотренной для лиц, замещавших государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, должности федеральных государственных гражданских служащих, должности государственных гражданских служащих субъектов Российской Федерации и должности муниципальной службы иных муниципальных образований в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством субъекта Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

5.21.1.5. Предоставление не в полном объеме заявителем документов, предусмотренных абзацами шестым – четырнадцатым и шестнадцатым пункта 5.1 настоящего раздела.
5.21.2. Для лиц, замещавших должности муниципальной службы Волгограда:

5.21.2.1. Обращение за пенсией за выслугу лет лица, которому не назначена страховая пенсия по старости (инвалидности);

5.21.2.2. Отсутствие у заявителя стажа муниципальной службы, предусмотренного пунктом 2.1 раздела 2 «Условия и порядок назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Волгограда» настоящего Положения;

5.21.2.3. Увольнение (освобождение) с должности муниципальной службы Волгограда по основаниям, не предусмотренным пунктом 2.2 раздела 2 «Условия и порядок назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Волгограда» настоящего Положения;

5.21.2.4. Получение заявителем в соответствии с законодательством Российской Федерации ежемесячного пожизненного содержания или установления дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, или установления пенсии за выслугу лет, предусмотренной для лиц, замещавших государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, должности федеральных государственных гражданских служащих, должности государственных гражданских служащих субъектов Российской Федерации и должности муниципальной службы иных муниципальных образований в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством субъекта Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

5.21.2.5. Предоставление не в полном объеме заявителем документов, предусмотренных абзацами шестым – четырнадцатым и шестнадцатым пункта 5.1 настоящего раздела.

5.21.3. Для лиц, замещавших  должности в местных органах государственной власти и управления Волгограда:

5.21.3.1. Обращение за пенсией за выслугу лет лица, которому не назначена страховая пенсия по старости (инвалидности);
5.21.3.2. Отсутствие у заявителя стажа работы в местных органах государственной власти и управления Волгограда, предусмотренного пунктом 3.3 раздела 3 «Условия и порядок назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности в местных органах государственной власти и управления Волгограда» настоящего Положения;

5.21.3.3. Увольнение (освобождение) с должности в местных органах государственной власти и управления Волгограда по основаниям, не предусмотренным пунктом 3.2 раздела 3 «Условия и порядок назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности в местных органах государственной власти и управления Волгограда» настоящего Положения;

5.21.3.4. Получение заявителем в соответствии с законодательством Российской Федерации ежемесячного пожизненного содержания или установления дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, или установления пенсии за выслугу лет, предусмотренной для лиц, замещавших государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, должности федеральных государственных гражданских служащих, должности государственных гражданских служащих субъектов Российской Федерации и должности муниципальной службы иных муниципальных образований в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством субъекта Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

5.21.3.5. Предоставление не в полном объеме заявителем документов, предусмотренных абзацами шестым – четырнадцатым и шестнадцатым пункта 5.1 настоящего раздела.».

1.2.3.3. В абзацах втором и третьем пункта 5.3 слова «социальной поддержки населения» заменить словами «жилищной и социальной политики».

1.2.4. Раздел 6 «Порядок и сроки перерасчета размера пенсии за выслугу лет» изложить в следующей редакции:

«6. Порядок и сроки перерасчета размера пенсии за выслугу лет

6.1. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится комитетом жилищной и социальной политики администрации Волгограда в следующих случаях:

при увеличении стажа муниципальной службы;

при изменении должности после назначения пенсии за выслугу лет исходя из ежемесячного денежного вознаграждения (денежного содержания, заработной платы) или ежемесячного денежного содержания (заработной платы) по замещаемой муниципальной должности (должности муниципальной службы);
при изменении страховой пенсии по старости (страховой пенсии по инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», на основании документов, подтверждающих новый размер пенсии;

при индексации размера фиксированной выплаты к страховой пенсии;

при повышении (индексации) в установленном порядке денежного вознаграждения (денежного содержания);

при повышении должностного оклада, ежемесячной надбавки за классный чин, не связанных с индексацией.
При повышении должностных окладов, ежемесячной надбавки за классный чин, не связанных с индексацией, перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится исходя из новых должностных окладов, исчисленных по средней величине, и нового размера ежемесячной надбавки за классный чин.

6.2. Перерасчет пенсии в соответствии с абзацами вторым и третьим пункта 6.1 настоящего раздела производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором принято заявление о перерасчете пенсии за выслугу лет на основании постановления администрации Волгограда, подготовленного комитетом жилищной и социальной политики администрации Волгограда.

6.3. Перерасчет пенсии в соответствии с абзацами четвертым - седьмым пункта 6.1 настоящего раздела производится в сроки, устанавливаемые соответствующим федеральным или муниципальным нормативным правовым актом, без заявления получателя пенсии за выслугу лет.».

1.2.5. Раздел 7. «Приостановление и возобновление, прекращение и восстановление выплаты пенсии за выслугу лет» изложить в следующей редакции:

«7. Приостановление, прекращение и возобновление выплаты пенсии за выслугу лет

7.1. Приостановление выплаты пенсии за выслугу лет производится в случае:
замещения лицом, получающим пенсию за выслугу лет, государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности на постоянной основе, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы;

приостановления выплаты страховой пенсии;

поступления из кредитной организации, в которой заявителем открыт счет, на который зачисляется пенсия за выслугу лет, информации о закрытии этого счета;
неполучения пенсии за выслугу лет через отделения почтовой связи в течение шести месяцев подряд.

Приостановление выплаты пенсии за выслугу лет в соответствии с абзацем вторым настоящего пункта производится по заявлению лица, получающего пенсию за выслугу лет, с приложением копии распоряжения (приказа) о назначении на одну из должностей. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на должность, предусмотренную абзацем вторым настоящего подпункта, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме в комитет жилищной и социальной политики администрации Волгограда.

Приостановление выплаты пенсии за выслугу лет в соответствии с абзацами третьим - пятым настоящего пункта производится комитетом жилищной и социальной политики администрации Волгограда при поступлении сведений, подтверждающих наступление обстоятельств, указанных абзацами  третьим - пятым настоящего пункта.

Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором в комитет жилищной и социальной политики администрации Волгограда поступили сведения, предусмотренные абзацем седьмым настоящего пункта.

7.2. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет после приостановления производится на основании письменного заявления лица, которому приостановлена выплата пенсии за выслугу лет, поданного в комитет жилищной и социальной политики администрации Волгограда, в случае:

возобновления выплаты страховой пенсии - с даты возобновления выплаты страховой пенсии;

освобождения от должности (увольнения с должности), указанной в абзаце втором пункта 7.1 настоящего раздела - со дня, следующего за днем освобождения от должности (увольнения с должности);

поступления от лица, которому приостановлена выплата пенсии за выслугу лет, информации о счете в кредитной организации, на который следует производить зачисление пенсии за выслугу лет, или заявления о выплате пенсии за выслугу лет через организации связи.

Неполученные суммы пенсии за выслугу лет выплачиваются за весь период, на который выплата пенсии по основаниям, предусмотренным абзацами третьим - пятым пункта 7.1 настоящего раздела, была приостановлена.

7.3. Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет производится в случае:

смерти лица, получающего пенсию за выслугу лет, объявления его в установленном законодательством Российской Федерации порядке умершим или признания безвестно отсутствующим;
прекращение выплаты страховой пенсии лицу, получающему пенсию за выслугу лет;

назначения лицу, получающему пенсию за выслугу лет, в соответствии с законодательством Российской Федерации ежемесячного пожизненного содержания или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, или установления пенсии за выслугу лет, предусмотренной для лиц, замещавших государственные должности Российской Федерации государственные должности субъекта Российской Федерации, муниципальные должности, должности федеральных государственных гражданских служащих, должности государственных гражданских служащих субъектов Российской Федерации, должности муниципальной службы иных муниципальных образований в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством субъекта Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

обнаружения обстоятельств или документов, подтверждающих недостоверность сведений, представленных в подтверждение права лица, получающего пенсию за выслугу лет, на ее получение.

Выплата пенсии за выслугу лет прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором комитету жилищной и социальной политики администрации Волгограда стали известны обстоятельства, указанные в абзацах втором – пятом настоящего пункта.

7.4. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет после прекращения осуществляется на основании письменного заявления лица, которому прекращена выплата пенсии за выслугу лет, поданного в комитет жилищной и социальной политики администрации Волгограда, в случае:

отмены решения суда об объявлении лица, которому прекращена выплата пенсии за выслугу лет, умершим или о признании его безвестно отсутствующим - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором вступило в законную силу решение суда;

восстановления выплаты страховой пенсии лицу, которому прекращена выплата пенсии за выслугу лет, - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором выплата страховой пенсии восстановлена;

предоставления новых документов или надлежащее подтверждение прежних обстоятельств, подтверждающих достоверность сведений, представленных в подтверждение права лица, получающего пенсию за выслугу лет, на ее получение, - с 1-го числа месяца, в котором в комитет жилищной и социальной политики администрации Волгограда, представлены документы, подтверждающие право на пенсию за выслугу лет.
7.5. Комитет жилищной и социальной политики администрации Волгограда принимает решение о приостановлении (прекращении, возобновлении) выплаты пенсии за выслугу лет в течение 10 дней со дня получения информации, поступления заявления о приостановлении (прекращении, возобновлении) выплаты пенсии за выслугу лет, предусмотренными пунктами 7.1 - 7.3 настоящего раздела по форме согласно приложению 7 к настоящему Положению. В течение 10 рабочих дней со дня принятия решения комитет жилищной и социальной политики администрации Волгограда направляет лицу, получающему пенсию за выслугу лет, уведомление с указанием обстоятельств, послуживших основанием для принятия соответствующего решения, за исключением случаев, предусмотренных абзацем вторым пункта 7.3 (смерти лица, получающего пенсию за выслугу лет) настоящего раздела.».
1.2.6. В приложении 1 к Положению:

1.2.6.1. Абзац третий изложить в следующей редакции:

«При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности на постоянной основе, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в комитет жилищной и социальной политики администрации Волгограда для прекращения или приостановления выплаты пенсии за выслугу лет.»;
1.2.6.2. В абзацах пятнадцатом и двадцать третьем слова «социальной поддержки населения» заменить словами «жилищной и социальной политики».
1.2.7. Приложение 5 к Положению изложить в следующей редакции:
«Приложение 5

к Положению о назначении

пенсии за выслугу лет лицам,

замещавшим муниципальные

должности Волгограда,

должности муниципальной

службы Волгограда, и лицам,

замещавшим должности в местных

органах государственной власти

и управления Волгограда,

утвержденному решением

Волгоградской городской Думы

от 6 февраля 2008 г. № 57/1441

Расчет

размера пенсии за выслугу лет

__________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

__________________________________________________________________

 (наименование должности на день установления пенсии за выслугу лет)

Уволен(а) (освобожден(а) с муниципальной должности, с должности муниципальной службы по основанию _______________________________________________________________.

Период замещения муниципальных должностей ________________ лет.

Стаж муниципальной службы Волгограда _____________________ лет.

Ежемесячное денежное вознаграждение (денежное содержание, заработная плата) для исчисления пенсии за выслугу лет составляет ______________________ руб. (для лиц, замещавших муниципальные должности Волгограда).
Ежемесячное денежное содержание (заработная плата) для исчисления пенсии за выслугу лет составляет _______________________________ руб.

Должностной оклад составляет __________________________________ руб.

Надбавка за классный чин составляет_____________________________ руб.

Надбавка за выслугу лет составляет_______________________________ руб.

Итого сумма должностного оклада с установленными надбавками за классный чин и выслугу лет составляет____________________________ руб.

_____________ должностного оклада составляет ___________________ руб.

      (для лиц, замещавших должности муниципальной службы Волгограда)

Сумма   пенсии  за  выслугу  лет  с  учетом  страховой  пенсии  по старости

(инвалидности)  составляет __________%, или ______________________ руб.

Размер страховой пенсии по старости (инвалидности) _______________ руб.

Вычеты в соответствии с пунктами 1.4, 2.6, 3.6 Положения ___________ руб.

Размер пенсии за выслугу лет ____________________________________ руб.

Председатель

комитета жилищной и 
социальной политики

администрации Волгограда          ____________        _____________________

                                   (подпись)            (инициалы, фамилия)

Комитет жилищной и 

социальной политики

администрации Волгограда».
1.2.8. Приложение 6 к Положению изложить в следующей редакции:

«Приложение 6

к Положению о назначении пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим

муниципальные должности Волгограда,

должности муниципальной службы

Волгограда, и лицам, замещавшим

должности в местных органах

государственной власти и управления

Волгограда, утвержденному

решением Волгоградской

городской Думы

от 06.02.2008 № 57/1441

Уведомление

о назначении (перерасчете) пенсии за выслугу лет

Уважаемый(ая) __________________________________________________!

Комитет жилищной и социальной политики администрации  Волгограда сообщает,  что  с  «__»  __________ 20__ г. в соответствии с постановлением администрации  Волгограда от _________ № ______ Вам назначена пенсия за выслугу лет как лицу, замещавшему муниципальную должность Волгограда (должность муниципальной службы Волгограда, должность в местных органах государственной власти и управления Волгограда), в размере ________________ рублей с учетом страховой пенсии.
При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности на постоянной основе, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы Вы обязаны в 5-дневный срок сообщить об этом в комитет жилищной и социальной политики администрации Волгограда.

Комитет жилищной 

и социальной политики
администрации Волгограда».
1.2.9. В приложении 7 к Положению слова «социальной поддержки населения» заменить словами «жилищной и социальной политики».

2. Администрации Волгограда опубликовать настоящее решение в официальных средствах массовой информации в установленном порядке.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя главы Волгограда А.А. Волоцкова.
Глава Волгограда







     А.В. Косолапов
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